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SECAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL

EDITAL

Edital n. 01 de 20 de junho de 2016
1° PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

A DIRETORA DO FORO DA SECAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas
atribuigcdes legais, tendo em vista o disposto na Lei n® 11.788, de 25/09/2008 e a Resolugdao CJF n°® 208, de
04/10/2012, e de acordo com o disposto no Processo Administrativo Sei n® 0006570-19.2016.4.01.8005,
torna publica a realizacdo do processo seletivo para formagao de cadastro reserva para estagio remunerado
na Secao Judicidria do Distrito Federal, conforme as disposigdes a seguir:

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Poderdo participar do processo seletivo estudantes de nivel superior, vinculados a instituicdes
publicas e privadas, regularmente matriculados, e com frequéncia efetiva em cursos oficiais ou
reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, para preenchimento de vagas de estagio disponiveis nas
diversas Unidades da Secao Judiciaria do Distrito Federal.

1.2 O processo seletivo serd planejado, executado e acompanhado pelo Centro de Integragdo Empresa-
Escola - CIEE.

1.3 Do total de bolsas de estagio da SJIDF, 10% serdo reservadas para estudantes com deficiéncia, na forma
do § 5° art. 17, da Lei n°® 11.788, de 25/09/2008.

1.3.1 Para participar do processo seletivo, os estudantes com deficiéncia deverdo, no periodo das
inscri¢des, enviar e-mail para brasilia@ciee.org.br informando as condi¢des necessarias para sua
participacao.

1.3.2 As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer o uso das prerrogativas que lhes sio
facultadas no inciso VII do artigo 37 da Constituicio Federal, na Lei n° 7.853/1989, na Lei n° 13.146,
de 06/07/2015 e no Decreto n° 3.298/1999, é assegurado o direito de inscricio para o estagio de que
trata o presente edital, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes do estagio e a deficiéncia
de que sdo portadores.

1.3.3 O candidato devera declarar no momento de sua inscri¢do, ser portador de deficiéncia e antes da
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, conforme subitem 7.3.3, apresentar laudo médico
original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des, no qual conste a
espécie ¢ o grau ou nivel de deficiéncia, com referéncia expressa ao cddigo correspondente na
Classificacao Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

1.3.4 Poderido ser exigidos do candidato portador de deficiéncia, que vier a ser convocado para exercer
estagio, outros documentos e exames médicos.
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1.3.5 O candidato portador de deficiéncia, que, no ato da inscrigdo, nao declarar essa condi¢do, nao podera
impetrar recurso em favor de sua situacao e em todas as fases do processo seletivo, receberad tratamento
igual ao previsto para os candidatos ndo portadores de deficiéncia, sendo excluido da respectiva lista de
classificagdo, passando a figurar apenas na lista geral.

1.3.6 Para cada dez vagas de estudantes convocados da lista universal, uma vaga caberd ao candidato com
deficiéncia.

1.3.7 Caso ndo existam candidatos com deficiéncia, aptos em numero suficiente para preenchimento das
vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo, serdo convocados estudantes
da lista geral.

2. DO CADASTRAMENTO

2.1 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 08/07/2016 a 15/07/2016, até 23h59min (horério de
Brasilia), no site do CIEE, www.ciee.org.br, podendo o estudante imprimir o respectivo comprovante.

2.1.1 A inscri¢do dos candidatos com deficiéncia devera atender aos critérios estabelecidos no item 1.3. e
seus subitens, todos deste Edital.

2.2 Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.
2.3 Caso haja necessidade, outros horarios e/ou dias poderao ser incluidos para a inscri¢do dos candidatos.

2.3.1 As alteragdes de hordrios e/ou dias que vierem a ocorrer serdo publicadas em Edital e
disponibilizadas no site do CIEE (www.ciee.org.br)

2.4 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas informagdes prestadas no
requerimento de inscri¢do. O candidato que preencher a ficha de inscri¢do com dados incorretos, ou que
fizer quaisquer declaracdes falsas, inexatas ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢des
estabelecidas neste Edital, terd cancelada sua inscri¢do, tendo, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja constatado posteriormente. Apds a
efetivacdo da inscri¢do, nenhuma informacao sera alterada.

3. DOS CURSOS

3.1 O processo seletivo ¢ destinado a formacdo de cadastro reserva para o preenchimento das vagas de
estagio que surgirem durante o periodo de validade do certame para os cursos e semestres elencados no
quadro a seguir:
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NIVEL SUPERIOR SEMESTRE

Administracio Do 27 ao 67 semestre
Administracio Publica Do 2" ao 6% semestre
Arquivologia Do 3% ao 7° semestre
Ciéncias Contabeis Do 2% ao 6% semestre
Ciéncias Econdmicas Do 27 ao 6° semestre
Comunicacio Social — Comunicacio Organizacional Do 27 ao 67 semestre
Comunicagio Social — Jomalismo Do 2" ao 6% semestre
Comunicacio Social — Eelacfes Publicas Do 27 ao 67 semestre
Direito Do 3% ao 7° semestre
Engenharia Civil Do 3% ao 77 semestre
Gestio de Eecursos Humanos Do 2" ao 3° semestre
Gestdo Publica / Gestdo de Politica Publica Do 27 ao 47 semestre
Informatica Do 2% ao 53° semestre
Secretariado Executivo Do 27 ao 47 semestre

3.2 Na data de inicio do estagio, o estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos,
conforme previsto no § 5° do Art. 7° da Resolugdo CNE/CEB n. 1 de 21 de janeiro de 2004 do Conselho
Nacional de Educagao - CNE.

3.3 O estudante de Comunicagdo Social — Comunicacdo Organizacional, no ato da assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio devera apresentar declaracdo comprovando a habilitagio em Comunicacao
Organizacional.

4. DAS PROVAS
4.1 As provas serdo objetivas ¢ terdo duracao de 1h30min.

4.2 O local de prova sera divulgado no sitio do CIEE (www.ciee.org.br) a partir do dia 26/07/2016.

4.3 As provas serdo aplicadas nos dias e horarios especificados, de acordo com cada publico-alvo.
Conforme descrito no quadro abaixo.

DATA HORARIOS Publico Alve
Oh DIREITO
31/07/2016
11h ENSINO SUPERIOR (Exceto Direito)

4.4 Recomenda-se ao candidato comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horério fixado para seu inicio.

4.4.1 O candidato deve comparecer munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, podendo
imprimir o comprovante de inscri¢ao.

4.5 Sera obrigatéria a apresentagdo, para a realizagdo das provas, de documento de identidade original ou
de copia autenticada em cartdrio.

4.5.1 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identifica¢do e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
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funcionais expedidas por 6rgao publico, que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho
com o numero da Identidade; carteira nacional de habilitacao (somente o modelo com foto).

4.5.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento; CPF; titulos eleitorais;
carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de
identidade; carteira de trabalho sem o numero da Identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

4.5.3 O candidato que ndo portar, no momento de apresentagdo no local de provas, o documento de
identidade exigido no subitem 4.5, ndo sera admitido a realizag¢ao das provas.

4.6 Nao serd admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario fixado para
seu inicio.

4.7 As provas serdo realizadas sem consulta a qualquer material, ndo sendo permitida, durante sua
realizacdo, a comunicagdo entre os candidatos ou a utilizacdo de aparelhos eletronicos (BIP, telefone
celular, walkman, agenda eletronica, palmtop, notebook, receptor, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro, reldgio do tipo databank, gravador, pager etc.), livros, anotagdes
etc.

4.8 Nao serd permitido ao candidato retirar-se do local de realizacdo das provas levando o cartio de
respostas e/ou caderno de provas.

4.9 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicard na
eliminagdo automatica do candidato.

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1 O processo seletivo para preencher vagas de estagio compreenderd as seguintes fases:

a) primeira fase: eliminatoria e classificatdria, constituida de prova que contera trés partes: Conhecimentos
Gerais (10 questoes), Lingua Portuguesa (10 questdes) e Nogodes de Informatica (10 questdes);

b) segunda fase: entrevista e avaliacdo de habilidades, com execu¢do a cargo da unidade solicitante da
Sec¢do Judicidria do DF, para verificar a adequac¢do do perfil do candidato as atividades a serem
desenvolvidas no estagio.

5.2 O conteudo programatico das provas objetivas abordara os seguintes temas:

LINGUA PORTUGUESA Compreensio e interpretacio de textos;
Tipologia textual: Ortografia oficial;
Acentuacio grafica; Emprego das classes
de palavras; Emprego/correlacio de
tempos e modos verbais; Emprego do sinal
indicativo de crase; Sintaxe da oracio e do
perindo; Pontuacio; Concordancia
nominal e werbal; Regéncia nominal e
verbal; Significacio das palavras.
NOCOES DE INFORMATICA Word, Excel, correio eletronico e intemet.

CONHECIMENTOS GERAIS (Questdes relacionadas a atualidades.

5.3 Somente serd considerado aprovado para a segunda fase o candidato que obtiver no minimo 50%
(cinquenta por cento) de pontos no total das provas objetivas, desde que ndo obtenha nota zero em
nenhuma das provas.
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5.4 Sera elaborada a lista de classificagcdo por curso mencionado no item 3.1, em ordem decrescente de
pontos obtidos na primeira fase, e divulgada no sitio do CIEE.

5.5 Os classificados na primeira fase serdo convocados para a segunda etapa, a medida que surgirem
vagas, seguindo-se a ordem de classificagao.

5.6 Caso haja empate entre estudantes, terd preferéncia, na seguinte ordem, o candidato que:
a) obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;

b) obtiver maior pontuagdo em Nog¢des de Informatica;

¢) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais;

d) for mais idoso.

6. DA CONVOCACAO

6.1 A convocagdo para a entrevista na Se¢do Judicidria do DF serd realizada pelo CIEE, mediante contato
telefonico.

6.1.1 Serdo considerados para convocacdo os telefones registrados pelo estudante no momento da
inscricdo realizada para o processo seletivo. A atualizagdo do numero telefénico ¢ de inteira
responsabilidade do candidato e seré aceita somente ap6s a publicacdo do resultado final.

\

6.2 As entrevistas serdo realizadas nas unidades onde houver vagas de estagio e a medida que essas
surgirem.

6.3 Sera eliminado do processo seletivo o estudante convocado que:

a) ndo for localizado em decorréncia de telefone desatualizado, incompleto ou incorreto;

b) deixar de comparecer, por duas vezes, a entrevista, sem motivo justificado;

C) se recusar a iniciar o estdgio, na data, local e demais condi¢des estipuladas pela Secdo Judiciaria do DF.

6.4 Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividades escolares ou académicas, o
estudante permanecera na lista de classificag¢do até o surgimento de vaga compativel.

6.5 O candidato convocado que ndo tiver 16 (dezesseis) anos completos serd remanejado para o final da
lista de classificagao.

6.6 O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classificacdo, mediante
preenchimento de declaragdo de desisténcia e entrega ao CIEE.

6.7 Para cada vaga de estagio a ser preenchida podem ser entrevistados, no maximo, quatro candidatos,
sendo encaminhados dois estudantes por vez.

6.7.1 O candidato ndo aproveitado na entrevista permanecera na lista de classificacdo, aguardando nova
oportunidade por no maximo 04 (quatro) vezes.

6.8 O candidato pode, mediante requerimento, ser remanejado para o final da lista de classificacdo. O
requerimento deve ser apresentado, pessoalmente, no CIEE.

6.9 Nao sera fornecido ao candidato comprovante de classificagdo no processo seletivo, valendo, para esse
fim, as listas de classificagdo divulgadas no sitio do CIEE.

7. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO
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7.1 O preenchimento das vagas de estdgio ocorrerd a partir da publicacdo dos resultados, de acordo com as
necessidades da Seccional.

7.2 A aprovacdo no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativa de ser convocado para
preencher a vaga de estagio.

7.3 A Secdo Judiciaria do DF reserva-se o direito de convocar candidatos em numero que atenda as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade or¢gamentaria e a existéncia de vagas de estagio.

7.3.1 Serao exigidos do candidato convocado, no ato de sua apresentacdo, os seguintes documentos:

a) Copia do documento de identidade e CPF, com validade em todo territorio nacional, acompanhada do
original e/ou autenticada para fins de conferéncia pelo responsavel pelo recebimento da inscri¢ao;

b) Declaragdo de matricula atualizada, contendo que ¢ aluno regularmente matriculado nas Institui¢cdes de
Ensino, indicando a matricula, curso, periodo e ano;

¢) Quando se tratar de candidato inscrito na reserva de vagas para estudantes com deficiéncia, apresentar
laudo médico original, expedido no prazo méaximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes,
atestados a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com referencia expressa ao codigo correspondente na
Classificagao Internacional de Doencas (CID), bem como a provéavel causa da deficiéncia, nos termos do
subitem 1.3.3 deste edital.

7.4 O estagio sera realizado pelo periodo minimo de um semestre, prorrogavel por prazo que nao exceda,
somando-se ao periodo inicial, o total de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia, que terd assegurado seu direito de permanecer no estdgio enquanto durar o curso.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 As provas e respectivos gabaritos provisorios serdo divulgados no site do CIEE (www.ciee.org.br), no
dia 01/08/2016.

8.2 Os recursos poderao ser interpostos no dia 02/08/2016.

8.2.1 Para interpor recurso, o candidato deve preencher formulario especifico (a ser obtido diretamente no
sitio do CIEE) e entregar no seguinte endereco: EQSW 304/504 LOTE 02, ED. ATRIUM, SUDOESTE-
DF das 9h as 17h.

8.2.2 Os recursos serdo analisados e decididos pelo CIEE. Nao caberd recurso administrativo, perante a
Secdo Judiciaria do Distrito Federal, da decisdo do Centro de Integragdo Empresa — Escola — CIEE.

8.3 O resultado da primeira fase sera divulgado no dia 29/08/2016, no sitio do CIEE.

8.3.1 O resultado servird para formacdo de cadastro reserva, a ser utilizado pela Seccional segundo sua
necessidade e conveniéncia, para preencher vagas de estagio que surgirem durante o periodo de validade
do processo seletivo.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O processo seletivo tera validade até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado, por igual prazo, a critério da
SIDF.
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10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 A bolsa — auxilio de estagio terd o valor de R$ 875,00 (oitocentos e setenta e cinco reais).

10.2 O estagiario tem direito a auxilio transporte, no valor de R$ 8,80 (oito reais e oitenta centavos) por
dia estagiado, bem como a seguro de acidentes pessoais.

10.3 O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio alimentagao, auxilio satide e similares.

10.4 O recebimento da bolsa estagio, do auxilio—transporte e de qualquer outro beneficio concedido ao
estudante ndo caracterizara vinculo empregaticio, de acordo com a Lei 11.788, de 25/09/2008, e a
Resolucdo CJF n° 208, de 04/10/2012, alterada pela Resolugdao CJF n°® 315, de 24/10/2014.

10.5 O estagio tera duragdo de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 4 (quatro) horas diarias, em
horarios e turnos a serem definidos pela SJDF.

10.6 Nao podera participar do processo seletivo para estagio na Sec¢do Judiciaria do DF:

a) o ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculados a 6rgdos ou entidades da administragdo publica
direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;
b) o militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;

¢) o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

d) estudante que possuir vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados;

e) estudante que realiza estdgio em outra institui¢gdo publica ou privada, cuja carga horaria diaria de
estagio, quando somada a da SJDF, exceda seis horas.

10.7 O estudante, no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estdgio e de posteriores aditamentos,
deve firmar declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo possui o vinculo mencionado no item 10.6.

10.8 Aplica—se a contratacdo de estagidrios, no ambito da Se¢do Judicidria do DF, o disposto na Lei
11.788, de 25/09/2008, na Resolucdo CJF n° 208, de 04/10/2012, alterada pela Resolugdao CJF n°® 315, de
24/10/2014 e o disposto no Enunciado Administrativo n°7, de 19/06/2008, do Conselho Nacional de
Justica — CNI.

10.9 Os casos omissos serdo dirimidos:

I - Durante o periodo de realizagdo do certame e até a homologacao de seu resultado final pelo CIEE;

II - Apo6s a homologagdo do resultado final, pela Juiza Federal Diretora do Foro da Secdo Judiciaria do
Distrito Federal.

Publique-se.

Brasilia (DF), 21 de junho de 2016.

Katia Balbino de Carvalho Ferreira
Juiza Federal Diretora do Foro

Documento assinado eletronicamente por Katia Balbino de Carvalho Ferreira, Diretora do Foro,
em 21/06/2016 (horario de Brasilia), as 12:43, conforme art. 1°, I1I, "a", da Lei 11.419/2006.
N° de Série do Certificado: 3927313113121542024

il
SEIE o
assinatura
elewrbnica
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i [m] A autenticidade do documento pode ser conferida no site
&1 http://portal.trf1.jus.br/portaltrf1/servicos/verifica-processo.htm informando o codigo verificador
el 2368302 e o codigo CRC AS89EDS70.

Setor de Autarquias Sul, Quadra 2, Bloco G, Lote 8 - CEP 70070-933 - Brasilia - DF - http://portal.trf1.jus.br/sjdf
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https://sei.trf1 jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2577209&infra_sistema=10000... 8/8



